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UNIVERSIDAD ARNO DEL BICENTENARIO DE LA
NACIONAL DE CUYO ASAMBLEA GENERAL CONSTITUYENTE
DE 1813

MENDOZA, 2 3 UCI 2013

VISTO:

El Expediente FCA:0000628/2013, donde la Facultad de Ciencias Agrarias
eleva, por intermedio de la Secretaria de Relaciones Institucionales y Territorializaciéon del
Rectorado, las actuaciones correspondientes al Convenio Marco de Pasantias Educativas
suscripto entre esta Universidad y el Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca de la
Nacién, y

CONSIDERANDO:

Que el presente Convenio tiene como objeto implementar dentro de los
términos establecidos por la Ley N° 26427 y sus normas reglamentarias, un sistema de
pasantias educativas que permita a los alumnos la realizacion de practicas complementarias a
su formaciéon académica que enriquezcan la propuesta curricular de los estudios que cursan, a
través de un conjunto de actividades formativas que puedan llevar a cabo en empresas y
organismos publicos o sujetos de derecho privado con personalidad juridica, durante un
lapso determinado.

Por ello, atento a lo expuesto, lo informado por el Departamento de Gestion
Técnica de la Secretaria de Relaciones Institucionales y Territorializacién, el Dictamen
N° 28/2013 de la Direccion de Asuntos Juridicos del Rectorado, lo establecido en el Articulo 21
Inciso m) del Estatuto Universitario, la Ordenanza N° 47/2008-C.S., lo dictaminado por la
Comisién de Docencia y Concursos y lo aprobado por este Cuerpo en sesion del 27 de marzo
de 2013,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Convenio Marco de Pasantias Educativas suscripto entre
esta Universidad y el MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA DE LA
NACION, en el marco del régimen dispuesto por la Ley Nacional N° 26427 y la Ordenanza
N° 21/2010-C.S., el cual tiene por objeto implementar, conforme con las normativas vigentes,
un sistema de pasantias educativas que permita a los alumnos la realizaciéon de practicas
complementarias a su formacién académica que enriquezcan la propuesta curricular de los
estudios que cursan, a través de un conjunto de actividades formativas que puedan llevar a
cabo en empresas y organismos publicos o sujetos de derecho privado con personalidad
juridica, durante un lapso determinado, cuyo texto obra en el Anexo | de la presente
resolucién que consta de SEIS (6) hojas.

ARTICULO 2°.- Comuniguése e insértese en el libro de resoliciones del Consejp Superior.

Prof. Dr. Adolfo Omar CUETO, Prof. Ing.Agr. José Guillermo RODRIGUEZ
Secretario de Relaciones Institucignales Vicerrector a/c del Rectorado
y Territorializacion Universidad Nacional de Cuyo

Universidad Nacional dgCuyo

rResoLucionn G0 §
dc.

Pasantias- Minist. de Agr. Ganad. y Pesca (Convenios)



ANEXO |
-1-

#2013 - Ao del Bicentenario de la Asamblea General Constituyente dz 1813"

Ministoro de O_.%/m'(w/ﬁma,, &&wm/w&& ¥ Dvson

CONVENIO MARCO DE PASANTIAS EDUCATIVAS ENTRE
1A UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYOQ Y EL MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA

Ente la UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO, con domicilio en Centro Universitario, Sede Rectorado,
de a Ciudad de Mendoza, Provincia de MENDOZA en adelante [a “UNIVERSIDAD", por una parts,
rep esentada por su Rector, Ingeniero Agrénomo Don Arturo Roberto SOMOZA, por una parte y por la
otr:, el MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, representado en esig acto por
el Contador Don Hugo Oscar ALBER), en su carécter de Subsecretario de Coordinacion Técnica y
Adrinistrativa, en adelante el “ORGANISMO” con domicilio legél en Ja Avenida Pasen Colon N°
987 Pis> 1°, de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, en adslante mencionadas
cor luntamente como las PARTES, convienen en celebrar el presente Convenio marzo que se

reg ra por las cldusulas siguientes:

PR:MERA: Ei presente Convenio tiene por objsto implementar, dentro de los términos
estiblecidos en la Ley N° 26.427, un sistema de pasantias en el ambito del ORGANISMO. A los
fine s del presente Convenio se denomina pasantia educativa al conjunto de actividades formativas
que realicen los estudiantes en empresas u organismos pliblicos, o empresas privadas con
peronetia Jurldica, sustantivamente relacionadas con la propuesta curricular de los estudios
cur:ados en unidades educativas, que se reconoce como experiencia de alto valor pedagdgico,
sin :aracler obligatorio.

SE¢UNDA: La situacion de pasantia no generara ningln tipo de relacion juridica entre ¢l pasante
y & OR3ANISMO, donde el pasante efectlie la practica educativa, siendo esta de caracter
volu tario.

TEF CERA: El programa de pasantias a implementarse en las dependencias del ORGANISMO,
tencré por objeto: a) profundizar la valoracién del trabajo como elemento indispansable y
digr ficador para la vida, desde una concepcidn cultural y no meramente utilitaria; ) realizar
pracicas complementarias a la formacién académiéa, que enriquezcan la propuesta curricular de
los sstucios que se cursan; c) incorporar saberes, habilidades y actitudes vinculadas a
situe ciones reales del mundo del trabajo; d) adquirir conocimientos que contribuyan a mejorar las
posiiilidades de insercion en el ambito laboral; e} aumentar ei conocimiento y manejo de
tecnolbgfas vigentes; f) contgreon herramientas que contribuyan a una cotrecta eleccidén u
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RECTOR
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El. ODRGANISMO acreditara a la UNIVERSIDAD dentro de los DIEZ (10) dias de la incorporacion
de los pasantes su cobertura por ef régimen de la Ley N° 24.557.
Ag mismo, el ORGANISMO otorgara a los pasantes una cobertura de salud cuyas prastaciones
seran las previstas en la Ley N° 23,660 - Ley de Obras Soéiales.

DE CIMO SEGUNDA: Las PARTES firmantes extenderan en todos los casos a los pasantes un
ceitificasdo de pasantia educativa én ¢l que constaré la duracién de la pasantia y las actividades
detarrolladas. Asimismo a su solicitud se extenderan certificaciones de las funciones cumplidas a
losi docentes guias y tutores, indicando cantidad de pasantes y tiempo de dedicacian.

DEICIMO TERCERA: E! pasante debera: 1) ajustarse a los horarios, normas y rzglamentos
internos del ORGANISMO 2) considerar toda informacién confidencial que asl le sea
clasificada fehacientemente por el responsable del ORGANISMO y 3) presentar un informe
semestral y un informe final sobre las tareas realizadas.

El ncumplimiento de estos puntos serd causal suficiente para que el ORGANISMQ, en forma

furriada deje sin efecto ia pasantia, previa comunicacién a la UNIVERSfDAD.

DE 3IMC CUARTA: El presente Convenlo tiene una vigencia de DOS (2) afios contados a partir
de a firma del presente y seré renovado automaticamente por periodos iguales.

Lar PARTES quedan en libertad para suspenderlo o denunciarlo mediante aviso previo a la
corltraperte, con una anticipacién no menor a TREINTA (30) dias, cuando se incurra en su
incr mplimiento, dentro de los QUINCE (15) dias de producido y comprobado el motivo que
pro'rocé la situacion.

DEI}IMC QUINTA: Quedan autorizados a suscribir los Acuerdos Individuales de Pasantias, en
repiesentacion de la Facultad de Ciencias Agrarias de la UNIVERSIDAD, el sefior Decano
Pro:esor Ingeniero Agrénomo Don José Guillermo RODRIGUEZ y la Secretaria de Extensién y
Vinrulacion, Magister Scientiae Ingeniera Agrénoma Dofa Lililana Anah! NIVEYRO Yy en
represen:acion del ORGANISMO, Ia sefiora Dofia Liliana Leticia GIL © quien esta designe.

DE('IMO SEXTA: Los derechos intelectuales que se originen como consecuencia de las tareas
realizadas por los pasantes en el marco del presente convenio deberan sujetarse a lo previsto por
los . wticulos 82 y 83 de la Ley N° 20.744 (T.0. 1976) y sus modificaciones.

d

Ing.Agr. ARTURD ROBERTO SOMOZI

RECTOR
UNIVERSIDAD NACIONAL DE GUVR
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orie-tacion profesional futura; g) beneficiarse con el mejoramiento de la propuesta formativa, a
parir del vinculo entre las instituciones educativas, los organismos y empresas coniratantes;
h) | rogresar en el proceso de orientacion respecto de los posibles campos especificos de

desmpefio laboral.

CU/RTA: Para acceder al Programa de Pasantlas a desarroliarse en el ORGANISMO, se debera:
1) Sor alumno regular de grado de la UNIVERSIDAD;
’) No estar asignado a otra pasantia;
-3} Sar mayor de DIECIOCHO (18) afios; |
-{) Ser preseleccionads por la UNIVERSIDAD, teniendo en cuenta sus anlecedentes
académicos, caracteristicas, perfiles y especializacion acordados con el ORGANISMO, y
asegurando las condiciones pedagégicas que requiere la formacién del pasante, segin la
pertinencia de las tareas y actividades, quedando la seleccion final a cargo def
CRGANISMO.
A tles ‘ines, linicamente se podrin seleccionar a los alumnos regulares en la Facultad de
Cie'icias Agrarias de la UNIVERSIDAD. Los alumnos no podrén realizar pasantias a través de otra
Unislad Académica que no sea la propia debido a que el control de la pertinencia de las tareas a
real zar si6lo puede ser llevado adecuadamente por la Unidad Académica de la cual depende la

carrera ¢e grado del pasante.

QUINTA: El ORGANISMO designaré un tutor con experiencia especifica y capacidad para
pla: ificar, implementar y evaluar propuestas formativas. La UNIVERSIDAD, por su parte
des gnar4 un docente gufa quien supervisara el cumplimiento de los aspectos formativos de las
tareas d= los pasantes. Ambos deberén elaborar un plan de trabajo que determine el proceso
edu; zativo) del estudiante para alcanzar los objetivos pedagdgicos.

Est: plan se incorporaré al legajo individual de cada paéante, que obra en la UNIVERSIDAD,
con‘orme: lo establecido en el Articulo 10 de la Ley N° 26.427 y sera notificado fehacientemente al
pas ante.

La implamentacién del plan de ‘pasantias educativas”, su control y elaboracion sera
ré5|--|onsabilidad de los docentes guias y de los tutcres, quienes elaboraran informes periédicos
que: seran incorporados al legajo individual de cada pasante.

SE!TA: Los pasantes percibirdn una retribucion mensual en calidad de Asignacién Estimulo con
fonilos que proveera el ORGANISMO para viajes, gastos escolares y erogaciones derlvadas de su

ejer zicio. { @
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me ses adicionales cuando las PARTES consideren necesario para la formacion y especializacién
del estudiante, teniendo en miras la pertinencia de las tareas que cumplird segln su carrera de
grz do, debiéndose firmar un acuerdo individual entre todas las PARTES.

La pasantia podra revocarse o suspenderse, si a juicio del responsable del ORGANISMO, y con
ints rvencion del docente guia, el pasante no cumple con las obligaciones asumidas o 2l régimen
dis sipliniario establecido. Asimismo la UNIVERSIDAD, podra rescindir €l convenio si las tareas
eni omendadas al pasante no corresponden a lo convenido en su caso.

La rencvacién, rescision o suspension de la pasantia, por parte del ORGANISMO o la
UNVERSIDAD, segtn corresponda de acuerdo con lo expuesto precedentemerie, debera
inf:: rmarse al pasante con una antelacién no menor a TREINTA (30) dfas, previo aviso a la otra
par .

DE 2IMA: E| ORGANISMO, la UNIVERSIDAD, y el pasante suscribiran un acuerdo incividual de
pat:antie, en TRES (3) ejemplares. El acuerdo individual de pasantia debera determinar:
a) Nombre y apellido del pasante, nimero de C.U.I.L. y domicilio real;
b) LCenominacion, domicilio y personeria de las PARTES institucionales y datos de las
personas autorizadas a suscribir el acuerdo conforme al presente convenio; '
3) Derechos y obligaciones de las PARTES;
1) Plan de pasantia educativa conforme Articulo 17 de la Ley N° 26.427;
3} Duracion, horarios y sede de realizacion de la pasantia educativa,
) Monto, fecha y lugar de pago de la asignacién estimulo;
1) Eumeracion de las tareas asignadas al pasante:
1) Ragimen de asistencia y licencias por examen, enfermedad y accidente para el pasante;
) Régimen de la propiedad intelectual de las creaciones e innovaciones que resultaren de la
actividad del pasante; ’
) Nombre, apellido y nimero de CUIL/CUIT del tutor y del docente guia asignados por las
PARTES.

DEC IMO PRIMERA: Las actividades de las pasantias educativas se llevaran a cabo en las
inst: laciones del ORGANISMO o en el lugar que este disponga segun el tipo de labor a
des: rrollar. Dichos dmbitos reuniran las condiciones de higiene y seguridad dispuestas por la Ley
N® 13.587 - Ley de Higiene y Seguridad en el Trabajo y sus normas reglamentarias. Asimismo el
ORCIANISMO incorporara a los pasantes al ambito de aplicacion de la Ley N° 24.557 - Ley de
Ries jos cel Trabajo y sus normas reglamentarias.
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ing.Agr, ARTURO ROBERTO SOMOZA
RECTOR
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El monto minimo serd fijado sobre el salarlo basico del Convenio Colectivo gplicable al
OF 3AN:SMO, y que sera proporcional a la carga horaria de la pasantia. En caso de haber mas de
un convenio aplicable, se tomara en cuenta el mas favorable para el pasante. Para el caso de
actvidaces que no cuenten con convenio colectivo, se aplicara al célculo de la asignacién
est:mulo, el salario minima vital y mévil, en forma proporcional a la carga horaria de la pasantia.

Lot pasantes recibiran, conforme a las caracter(sticas de las actividades que realicen, todos los

ber eficics regulares y licencias que acuerden al personal.

éér "IIMA: El ORGANISMO se compromete a depositar mensualmente a la UNIVERSIDAD un
CINCO POR CIENTO (5%) por sobre el importe total de Asignaciones Estimulo abonadas a los
pas antes de la UNIVERSIDAD en el mismo periodb. en concepto de gastos de Administracion y
sup 2rvision de pasantias. El pago debera realizarse a la UNIVERSIDAD del 1 al 10 de cada mes a
la £ sociecién Cooperadora de I?:a Facuitad de Ciencias Agrarias. C.U.L.T. N® 30-629106635-5 N° de
Cue nta Corriente del Banco HSBC 5133 - 20751-9. N° CBU 15000879-0005133207519-5.

Suc srsal Lujan de Cuyo. Mendoza (513).

E! ¢ RGANISMO, una vez realizado el depdsito referido, remitira a la UNIVERSIDAD constancia
del :lepdsito o transferencia notificando a la tesoreria de la UNIVERSIDAD de dicha transferencia.

Lue:jo de recibida la correspondiente certificacién de tareas, y de acreditarse el pagc realizado
por el ORGANISMO. fa UNIVERSIDAD abonaréd mensualmente a cada pasante la asignacion
estii wilo 2stablecida en cada acuerdoe individual de pasantia.

OC" AVA: Cada SEIS (6) meses de desempeiio en la pasantia, el pasante realizara UN (1)
infor ne, ol que serd evaluado v refrendado por el tutor y el docente guia, el cual debera ser
remi ido o1 la Unidad de Coordinacién de las Pasantias de la UNIVERSIDAD. Asimismo, en el
térm no d2 TREINTA (30) dfas corridos posteriores a la finalizacion de cada pasantia educativa, el
tutor vy el docente guia designados deberén remitir a la Unidad Educativa un informe con la
eval acién del desempefio del pasante. Dichos informes, a los que refiere la presente clausula
sera: reservados y se incorporaran al legajo del alumno.

La ¢ ordinacién, supervision y registro del presente Convenio y de las pasantias individuales
estai 4 a cargo de la Secretaria de Extensién Universitaria de la UNIVERSIDAD que funcionara
com: Unidad de Coordinacién.

NOVIiENA: La duracién de la pasantia sera de un plazo minimo de DOS (2) meses y un méximo de
DOC : (12) meses, a contar desde la fecha de iniciacion, Incluyendo las renovaciones. El plazo
maxii 1o pndra extenderse excepcionalmente y por Unica vez, por un periodo de hasta SEIS (6)

.

ing.Agr. ARTURO ROBERTO SOMOZA
~— RECTOR
* UNIVERSIDAD NAGIONAL DE CUYO
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DE IMC' SEPTIMA: E| cumplimiento del presente Convenio no implicara para ia UNIVERIDAD

erc yacién alguna.

DE 3IMC' OCTAVA: En todo lo que no esté previsto en este convenio se aplicard la Ley N°
26.-127, sirviendo ésta de fuente interpretativa directa de las clausulas aquf pactadas.

DE-3IMC NOVENA: El presente Convenio sera remitido al Consejo Superior de la UNIVERSIDAD
par 1 su refrendo y demas efectos.

VIGESIMA: A todos los efectos legales las PARTES fijan sus domicilios en los denunciados “ut-
sup a", sometiéndose a la jurisdiccion de los Tribunales Federales que correspondan.

En prueba de conformidad se firman DOS (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
eferfo, en la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES a los 7 3 dias del mes de

A Gy © S 7 o del afio 2013.
T
i p
ltigenizro Agronomo Arturo Roberto - Contador ugo Oscar ALBERI
SOMOZA Subsecratarid de Coordinacion Técnica y
Rector . Administrativa
JNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO MINISTERIO DE AGRICULTURA,

GANADERIA Y PESCA

ng.Aqr. ARTURD ROBERTO SOMOZA

ECTOR
UNIVERSIDAD NACIONAL OE cUYo

Prof. Dr. Adolfo Omar CUETO Prof. Ind. Agr. José Guillermo RODRIGUEZ

Secretario de Relaciones Institucionales Vicerrector a/c del Rectorado
y Territorializacién Universidad Nacional de Cuyo
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